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ભયિતીિ રિઝર્ બે્ (રડપોઝઝટ એ્યઉન્ટ, ટફે રડપોઝઝટ લો્ટ્ અને બે્કયા ટફે ્સટડડકયા િયખેલ

રસ્ તઓકયટેની નયકયા્ ન સતવરધય) રિશયવનિ્શો, 2025

ભયગ I – પરિચિ (Introduction)

1. નયકયા્ ન સતવરધયનો હે્ તએ છે ્ે ખયતયધયિ્નય અરટયન બયિ, બે્કયા િહલેી િ્ક,લો્િ

અથરય ટફે ્સટડડકયા િહલે રસ્ તઓનો ઝડપી અને ટિળ વન્યલ થઈ શ્ે અને ્યિિેટિ

રયિટિયિોને વરલાબ ્ે વરરયિ વરનય તે ઉપલબધ થયિ.

2. ભયિત ટિ્યિે Banking Laws (Amendment) Act, 2025જહિે ્િ્ છે,જનય દયિય Banking

Regulation Act, 1949ની ્લક 45ZA, 45ZCઅને 45ZEકયા સતધયિય ્િરયકયાઆવિય છે.

તનેય અનતટાધયને Banking Companies (Nomination) Rules, 2025પણજહિે ્િરયકયા

આવિય છે.આસતધયિેલય વનિકો 1નરમેબિ 2025થી અકલકયાઆરશે.

3. ઉપિોકત સતધયિયઓને ધિયનકયા િયખીને, રિઝર્ બે્ે અગયઉનય તકયક કયગ્િશન્ોની ટકીકય

્િડને નરય ્યિિય મતજબએ્રપ રિશયવનિ્શો જહિે ્િય્ છે.

ભયગ II –પયથવક્ બયબતો (Preliminary)

ગતજિયતઅબ્ન ્ો.ઓપિેટડર બેન્ટ ફેડિેશન

્ો.ઓપિેટડર બેન્ટ ભરન,આશક િોડ,અકિયરયિ – 380009.

કકયા્ : જીતટીબીએફ/51/329 તય:01/11/2025

તકયક અબ્ન ્ો.ઓપિેટડર બેન્ો

RBIતિફથી કળેલય તય. 28/10/2025નય અંેજ પરિપતો અનતરયિઆટયથે કો્લીએ છડએ.આપરિપતનો અનતરયિ

કયતજણ્યિડ કયટે છે. રધત અથથ્ટન કયટે અંેજ પરિપત નોઆધયિ લેરો જરિડ છે.આપરિપત ફેડિેશનની

રબેટયઇટ www.gujfed.com ઉપિ મ ૂ્ રયકયાઆરલે છે જ જોઈ લેરય વરનાતી છે.

આપનો વરશયસત

(જ.રી.શયહ)

ચીફ એકઝીીતટડર ઓફડટિ



4. આ રિશયવનિ્શોનો હે્ ત બે્ોને નયકયા્ ન સતવરધય (Nomination Facility) ટાબાવધત સપપટ

કયગ્િશન્આપરયનો છે જથી ંયહ્ોને ટિળતય કળે અને વનિકોનતાપયલન થયિ.

5. આ રિશયવનિ્શો Banking Regulation Act, 1949ની ્લક 45ZA થી 45ZG (અને ટહ્યિડ બે્ો

કયટે લયગત થતી ્લક 56)તકેજ ટાબાવધત Banking Companies (Nomination) Rules, 2025

ટયથે રયાચરયનય િહશે.ે

6. રિઝર્ બે્ે આ રિશયવનિ્શો Banking Regulation Act, 1949ની ્લક 35A હઠેળ કળેલય

અવધ્યિનો ઉપિોગ ્િડને જહિે ્િય્ છે.

આ રિશયવનિ્શો જહિે રહતકયા તકેજ બેર િ્ગ કેતકયા વનિવકતતય જળરરય કયટે બહયિ

પયડરયકયાઆવિય છે.

7. આ રિશયવનિ્શોનતાનયક િહશેે—

“ભયિતીિ રિઝર્ બે્ (રડપોઝઝટ એ્યઉન્ટ, ટફે રડપોઝઝટ લો્ટ્ અને બે્કયા ટફે ્સટડડકયા

િયખેલ રસ્ તઓ કયટેની નયકયા્ ન સતવરધય) રિશયવનિ્શો, 2025.”

8. આ રિશયવનિ્શો 1નરમેબિ 2025થી અકલકયાઆરશ.ે

9. આ રિશયવનિ્શો તકયક બે્ો કયટે લયગત પડશે—જકયા ્ોકવશશિલ બે્ો, િડજનલ રિલ બે્ો

અને ટહ્યિડ બે્ોનો ટકયરશે થયિ છે.

10.આ રિશયવનિ્શોકયા નીચે મતજબ શબિોનો અથ્આપરયકયાઆરે છે:

 (a) “Act”એટલે Banking Regulation Act, 1949.

 (b) “Bank”એટલે બેર િ્ગ ા્પની, ઈન્ોપ્િેટેડ ની ૂબે્, સટેટ બે્ઓફ ઈનનડિય, િડજનલ રિલ

બે્ અને ટહ્યિડ બે્.

 (c) “Rules”એટલે Banking Companies (Nomination) Rules, 2025.

ભયગ III – રડપોઝઝટ એ્યઉનટ,ટફે રડપોઝઝટ લો્િ અને ટફે ્સટડડકયા િયખેલ રસ્ તઓકયટે નયકયા્ ન

સતવરધય (Nomination Facility in Deposit Accounts, Safe Deposit Lockers and Articles kept in

Safe Custody)

G. નયકયા્ ન સતવરધય (Nomination Facility)



(8)(1)
િિે્ બે્ે પોતયનય રડપોઝઝટ એ્યઉનટકયા નયકયા્ ન સતવરધય ઉપલબધ ્િયરરી ફિજજિયત િહશે,ે

જ બેર િ્ગ િેગીતલેશનઅવધવનિક, 1949ની ્લક 45ZA, 45ZBઅને 45ZG (અને ટહ્યિડ બે્ો કયટે

લયગત પડતી ્લક 56ટયથે રયાચરયકયાઆરશ)ે તથય ટાબાવધત વનિકો (Rules) મતજબ િહશેે.

(8)(2)
ટફે રડપોઝઝટ લો્િ અથરય બે્ની ટફે ્સટડડકયા િયખરયકયા આરલેી રસ્ તઓ કયટેની નયકયા્ ન

પરકિય િિવકિયન બે્ે ્લક 45ZC થી 45ZG (અને ટહ્યિડ બે્ો કયટે લયગત થતી ્લક 56) તથય

ટાબાવધત વનિકોકયા વનધય્રિત જોગરયઈઓનતાપયલન ્િવતા ફિજજિયત િહશેે.

સપપટડ્િણ (Explanation):

આ રિશયવનિ્શોનય હે્ તકયટે સપપટ ્િરયકયાઆરે છે ્ે –જો ્ોઈ વિયકત પોતયનય પોપયિટિશીપ

ઝબઝનટે (એ્કયઝલ્ડ ધાધય) કયટે એ્યઉનટ િયખે છે,તો તે એ્યઉનટને તે વિયકતનતા વિયકતગત

એ્યઉનટ ગણરયકયાઆરશે,અને એરય એ્યઉનટકયા પણ બે્ે નયકયા્ ન સતવરધય ઉપલબધ ્િયરરી

ફિજજિયત િહશે.ે

H.ંયહ્ને નયકયા્ ન ન ્િરયની વર્લપ સતવરધય (Option to the Customers not to make a

Nomination)

(9)(1)
એ્યઉનટ ખોલતી રખતે બે્ે િિે્ નરય ંયહ્ને સપપટપણે જણયરવતા ફિજજિયત િહશેે ્ે—

બે્કયા નયકયા્ ન સતવરધય (Nomination Facility) ઉપલબધ છે અને તને તાઉદેદિ શતા છે.

બે્ે ંયહ્નેઆ સતવરધય લેરયની વર્લપરપઓફિ (Option)આપરી પડશ.ે

બે્ે નરય ંયહ્ને નયકયા્ ન સતવરધયનય લયભો સપપટ િડતે ટકજરરય પડશે,

જકયા ખયટ ્િડને નીચેનો ટકયરશે થયિ છે—

 ખયતયધયિ્નય અરટયન બયિ િયરયની પરકિય ટિળ બને છે,

 નયકયાર્ત વિયકતને ્યિિેટિ વરરયિ ્ે વરલાબ વરનય િ્કનતાઝડપી હસતયાતિણ થયિ છે.

(9)(2)
જો ંયહ્ને નયકયા્ ન સતવરધય વરશે ટાપણ્ૂ કયરહતીઆપિય બયિ પણ તે નયકયા્ ન ન ્િરય પટાિ ્િે,

તો બે્ે તનેી પટાિગીનો કયનિ િયખી એ્યઉનટ ખોલી શ્શ,ે

પિા્ તતે પહલેયા ંયહ્ પયટથેી લઝખતજહિેનયમતા (Written Declaration) લેવતા ફિજજિયત િહશેે,

જકયા તે સપપટ ્િે ્ે તનેે એ્યઉનટ ખોલતી રખતે નયકયા્ ન સતવરધય લેરી નથી.



જો ંયહ્ એ લઝખતજહિેનયમતાઆપરય ઈન્યિ ્િે, તો બે્ે તનેી ઈન્યિની નોધ (Record of Refusal)

એ્યઉનટઓપવનિગ િસતયરજેોકયા નોધરી પડશ.ે

(9)(3)
્ોઈપણ પરિયસથવતકયા બે્ ્ોઈ ંયહ્ને કયત આ ્યિણટિ — ્ે તણેે નયકયા્ ન સતવરધય લેરયનો

ઇન્યિ ્િ્ છે—તનેય આધયિે એ્યઉનટ ખોલરયથી ઇન્યિ ્િડ શ્શે નહી અથરય તકેયા વરલાબ ્િડ

શ્શે નહી, જો એ્યઉનટ ખોલરય કયટેની અનિ બધી જરરિિયતો ટાતોષ્યિ્ િડતે પણ્ૂ ્િરયકયા

આરી હોિ.

I.અનતટાગી બયબતો (Incidental Matters)

(10)
જો એ્યઉનટકયા એ્થી રધતનયકયા્ ન (Simultaneous Nomination) ્િરયકયાઆવિય હોિ અને

તકેયાનો ્ોઈ એ્ નયકયાર્ત વિયકત (Nominee) બે્કયાથી રડપોઝઝટ કળેરતય પહલેય અરટયન પયક,ે

તો તે વનવ્ત નયકયાર્ત વિયકત કયટેનતાનયકયા્ ન અપભયરી (Ineffective)ગણયશ.ે

આથી, બે્ તે નયકયાર્ત વિયકતનય હ્કયા િયખરયકયાઆરલેી િ્કઅગેનો િયરો નયકયા્ ન વરનય

ખયતયઓકયટે લયગત વનિકો અનતટયિ વનરયિણ ્િશ,ેજ “ભયિતીિ રિઝર્ બે્ (બે્ોનય અરટયન

પયકલેય ંયહ્ોનય િયરય વનરયિણ ટાબાવધત રિશયવનિ્શો, 2025)” કયા વનધય્રિત છે અને ટકિયાતિે

તકેયા ્િરયકયાઆરલેય સતધયિયઓ મતજબ લયગત પડશ.ે

(11)
બે્ ્ોઈઅનિ ્યિિય હઠેળ ખયટ હે્ તકયટે ્િરયકયાઆરલેય નયકયા્ નનયઆધયિે ચત્ રણી ્િે,

તોઆરી ચત્ રણી કયટે બે્ Banking Regulation Act, 1949 હઠેળ કયનિ મતયકત (Valid Discharge)

િયરો ્િડ શ્શે નહી.

અથય્્ત, બે્ ફકતઆ રિશયવનિ્શો હઠેળ ્િરયકયાઆરલેય નયકયા્ ન પિઆધયરિત ચત્ રણી કયટે જ

્યિિેટિ િડતે સતિઝકત ગણયશે.

(12)
િિે્ બે્ે પોતયનય વટસટમટઅને પરકિયઓકયા એરી સતવરધય સથયવપત ્િરી પડશે

્ે જકયા ંયહ્ની કયાગ મતજબ નયકયા્ નનતાનોધણી (Registration), િિ (Cancellation)અથરય ફેિફયિ

(Variation) િોગિ િડતે નોધયિ અને તે કયરહતી બે્નય િે્ોરત ્ટકયા સપપટ િડતે પવતઝબિઝબત થયિ.



(13)(1)
બે્ે નયકયા્ ન ટાબાવધત— નોધણી (Registration), િિ (Cancellation)અન/ેઅથરય ફેિફયિ

(Variation) — ફોમટ્ કળિયની બયબતકયા િોગિ િડતે પયરપતની પયરતીઆપરયની

(Acknowledgement System) વિરસથય સથયવપત ્િરી ફિજજિયત િહશે.ેએથી ંયહ્ને તનેી વરનાતી

સરી્યિયિયની સપપટ કયરહતી કળે અને િે્ોરત ્ટકયા પયિિવશશતય જળરયિ.

(13)(2) –નયકયા્ નની ચ્યટણી (Verification of Nomination)

બે્ે ંયહ્ દયિય ્િરયકયા આરલેય િિે્ નયકયા્ ન (Nomination)ને Act અને ટાબાવધત Rulesની

જોગરયઈઓ અનતટયિ છે ્ે નહી તે બયબતની ચ્યટણી અને ખયતિડ ્િરી ફિજજિયત િહશે.ે

બે્ ફકત તે નયકયા્ નને જ કયનિ ગણશે જ ્યિિય્ડિ િડતે િોગિ અને વનિકોનતા પયલન ્િતય હોિ.

આચ્યટણી ્િય્ બયિ જ બે્ ંયહ્ને પયરપતની પયરતી (Acknowledgement)આપશે.

(13)(3) –પયરતીઆપરયનો ટકિગયળો (Time-limit for Acknowledgement)

બે્ે નયકયા્ નનતાનોધણી, િિ ્િવતાઅથરય ફેિફયિ કયટે કળેલય ફોમટન્ી પયરપતની પયરતી ંયહ્ને

**તણ ્યિ્્ યિડ રિરટ (Three Working Days)**ની અિિઆપરી ફિજજિયત િહશે,ે

ભલે ંયહ્ે તે પયરતી કયગી હોિ ્ે ન હોિ.એથી િિે્ વરનાતી કયટે ટકિટિઅને પયિિશ્્ પરકિય

સતવનવ્ત થયિ.

(13)(4) –નયકયા્ ન સરી્યિ ન થરય અગેની સચૂનય (Rejection of Nomination)

જો ંયહ્ દયિય ્િરયકયાઆરલેી નયકયા્ ન વરનાતી Actઅથરય Rulesની જોગરયઈઓનતાપયલન ્િતી

ન હોિ,અને તથેી બે્ તે વરનાતી ન્યિડ િે (Reject),તો બે્ે ંયહ્ને લઝખત રપે (In Writing) સચૂનય

આપરી ફિજજિયત િહશે.ે

આસચૂનયકયા નયકાજૂિડનય ચોકટ ્યિણો (Reasons for Rejection) સપપટ િડતે િશય્રરયનય િહશેે

અનેઆ સચૂનય વરનાતી કળિયનય તણ ્યિ્્ યિડ રિરટની અિિ જઆપરી ફિજજિયત િહશેે.

J.પયટબત્ / સટેટકનેટઓફએ્યઉનટ અને ટક્ રડપોઝઝટ િટીિ (TDR) કયા નયકયા્ ન ટાબાવધત વરગતો

(Details of Nomination and Name of Nominee in Passbook / Statement of Account and Term
Deposit Receipt)



(14)(1)
િિે્ બે્ે ંયહ્નય એ્યઉનટ ટાબાવધત િસતયરજેો—જક ્ે પયટબત્ (Passbook), સટેટકનેટઓફ

એ્યઉનટ (Statement of Account)અને ટક્ રડપોઝઝટ િટીિ (TDR) —પિ નયકયા્ ન નોધણીની

યસથવત (Status of Nomination Registration) સપપટ િડતે િશય્રરી ફિજજિયત િહશે.ે

તે કયટે, બે્ે ઉપિોકત િસતયરજેો પિ નીચે મતજબનતાઉલલેખ ્િવતાપડશે— “Nomination

Registered” (નયકયા્ ન નોધયિલે છે).

(14)(2)
તરેય બધય ્ેટોકયા, જિયા નયકયા્ ન નોધયિલે હોિ, બે્ે ટાબાવધત િસતયરજેોકયા નયકયાર્ત

વિયકત(ઓ)નતાનયક (Name of Nominee/s) પણ સપપટપણે િશય્રવતા ફિજજિયત િહશેે.

K.ંયહ્ કયગ્િશન્ અને નયકયા્ ન સતવરધયનય લયભોનય પચયિ કયટેની વિરસથય (Customer

Guidance and Publicity of Benefits of Nomination)

(15)(1)
િિે્ બે્ે નયકયા્ ન સતવરધયનય લયભો અગે વિયપ્ પચયિ (Wide Publicity) ્િરો ફિજજિયત િહશેે

અને રડપોઝઝટ એ્યઉનટ ધયિ્ો,લો્િ ભયડે લેનયિ વિયકતઓ (Locker Hirers) તથય ટફે ્સટડડકયા

રસ્ તઓજકય ્િયરનયિ ંયહ્ોને

આસતવરધય વરશે િોગિ કયગ્િશન્આપવતાપડશ.ે

તે કયટે બે્ નીચે મતજબની ્યિર્યહડ ્િડ શ્ે છે—

 ચે્બત્ , પયટબત્ અને અનિ ંયહ્ ટયરહતિ (Customer Literature)પિ નયકયા્ ન ટાબાવધત

ટાિેશો છપયરરી.

 ટકિયાતિે જગગવત અઝભિયન (Awareness Drives)ચલયરરી,

જથી રધતકયા રધતંયહ્ોને આસતવરધયનો લયભ લેરય પોતટયહન કળે.

(15)(2)
બે્ે એ પણ સતવનવ્ત ્િવતાપડશે ્ે— રડપોઝઝટ એ્યઉનટ ખોલરયનય ફોક,્લો્િ ભયડે લેરયનય ફોક્

અને ટફે ્સટડડકયા રસ્ તઓજકય ્િયરરય કયટેનય ફોક્ કયા નયકયા્ ન વરગતો (Nomination Details)

કળેરરય કયટે અલગ સથયન (Space) ઉપલબધ હોિ.

આપયરધયન ફકત કયરહતી કળેરરય કયટે જ નહી,પિા્ તંયહ્ોને નયકયા્ ન સતવરધયની ઉપલબધતય

વરશે કયરહતગયિ ્િરય કયટે પણ ્યિ્ ્િે છે.



ભયગ IV – વરવરધ બયબતો (Miscellaneous)

L. િિ ટાબાવધત જોગરયઈઓ (Repeal Provisions)

(16)(1)
આ રિશયવનિ્શો (Directions)બહયિ પયડરયકયાઆવિય બયિ, રિઝર્ બે્ દયિય અગયઉજિડ ્િયિલેય

તે તકયક પરિપતો (Circulars), જની િયિડઆ િસતયરજેનય પરિવશપટ (Annex)કયા િશય્રરયકયા

આરી છે,

આ રિશયવનિ્શોની અકલ તયિડખ (Effective Date)થી િદ (Repealed)ગણયશ.ે

(16)(2)
પિા્ ત, ઉપિોકત િિ જોગરયઈઓ હોરય છતયા, જ ્ોઈ ્યિ,્ પરકિય અથરય પગલયા િદ થિલેય

પરિપતો હઠેળ તકેનય અકલ િિવકિયન િોગિ િડતે ્િરયકયાઆવિય હતય, તે બધય ્યિ્ અને પગલયા

કયનિ (Valid)ગણયશ,ે જો તે ટકિનય વનિકો અને સચૂનયઓનતાપયલન ્િતય ્િરયકયાઆવી ૂ હોિ.

(રીણય શીરયસતર)

મતખિ કહય પબાધ્ (Chief General Manager)

ભયિતીિ રિઝર્ બે્ (Reserve Bank of India)


